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TRABZON ÜNİVERSİTESİ 

Şalpazarı Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 

FALİYET RAPORU VE STRATEJİK PLAN HAZIRLAMA KOMİSYONU 

TOPLANTI TUTANAĞI 

TOPLANTI TARİHİ: 14.12.2023 

TOPLANTI SAYISI: 03 

Toplantıda Bulunanlar: 

Başkan………………….……………..…………: Dr. Öğr. Üyesi Dönüş GENÇER 

Üye………………………………………………: Öğr. Gör. İsmail Turgut PALA 

Üye………………………………………………: Öğr. Gör. Lokman ODABAŞ 

Üye………………………………………………: Yüksekokul Sekreteri Mustafa TÜRKMEN 

 

Toplantıya Dr. Öğr. Üyesi Dönüş GENÇER Başkanlığında saat 10:00’da başlandı.  

GÜNDEM: 

1) 2023 Birim Faaliyet Raporunun hazırlanması 

2) Şalpazarı Meslek Yüksekokulu 2021-2025 Yılı Stratejik Planı 2023 yılı Performans 

Göstergelerinin hazırlanması 

KARARLAR: 

1) Faaliyet Raporunun Müdürlüğümüz kurumsal kimliği ve çalışanların tamamına 

yayılması amacıyla hazırlama aşamasında Faaliyet Raporu ve Stratejik Plan Alt 

Çalışma Ekibi ile iş bölümü yapılarak hazırlanması kararlaştırılmıştır. Bu bağlamada; 

Eğitim hizmetleri kısmının Öğr. Gör. Aynur KAYA, Öğr. Gör. Ömer UZUNTAŞ ve 

Öğr. Gör. Dr. Taner CINDIK tarafından hazırlanmasına, 

Performans Sonuçları Tablosu, Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi, 

Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi kısmının Öğr. Gör. Bereket Bülent 

AYKER, Öğr. Gör. Recep KİRİŞ ve Öğr. Gör. Cihan KIRPIK tarafından 

hazırlanmasına, 

Kurumsal kabiliyet ve kapasitenin değerlendirilmesi kısmının Öğr. Gör. Lokman 

ODABAŞ ve Öğr. Gör. Fatih ARSLAN tarafından hazırlanmasına, 

Kalan Kısımınlar ise Faaliyet Raporu ve Stratejik Plan Hazırlama Komisyonu üyeleri 

tarafından hazırlanmasına, 



Raporun tamamını bir bütün olarak inceleyip, değerlendirme iş ve işlemlerinin Dr. 

Öğr. Üyesi Dönüş GENÇER tarafından gerçekleşmesine, 

 

2) Şalpazarı Meslek Yüksekokulu 2021-2025 Yılı Stratejik Planı 2023 yılı Performans 

Göstergelerinin Öğr. Gör. Bereket Bülent AYKER, Öğr. Gör. Recep KİRİŞ ve Öğr. 

Gör. Cihan KIRPIK tarafından hazırlanmasına 

 

Oy birliği ile karar verildi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


