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Kamu i¢ Kontrol Standardi ve Genel Sarti
Raporlama

idarenin amag, hedef, gosterge ve faaliyetleri ile sonuglari, saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri
dogrultusunda raporlanmalidir.

Bilgi ve iletisim Standardi 14.1.

idareler, her yil, amaclari, hedefleri, stratejileri, varliklari, yiikiiml{likleri ve performans programlarini
kamuoyuna agiklamalidir.

Mevcut Durum

Meslek Yiiksekokulumuzda Stratejik Plan, Performans Programi, Birim ve idare Faaliyet Raporu,
Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu kamuoyuna agiklanmaktadir.

Bilgi ve iletisim Standardi 14.2.

idareler, biitcelerinin ilk alti aylik uygulama sonuglari, ikinci alti aya iliskin beklentiler ve hedefler ile
faaliyetlerini kamuoyuna agiklamalidir.

Mevcut Durum

Meslek Yiksekokulumuzda Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu kamuoyuna agiklanmaktadir.
Bilgi ve iletisim Standardi 14.3.

Faaliyet sonuclari ve degerlendirmeler idare faaliyet raporunda gosterilmeli ve duyurulmalidir.
Mevcut Durum

5018 sayili Kanun (Md. 41), uyarinca hazirlanan Faaliyet Raporlarinda faaliyet sonuglari ve
degerlendirmeler duyurulmaktadir.

Bilgi ve iletisim Standardi 14.4.

Faaliyetlerin gozetimi amaciyla idare icinde yatay ve dikey raporlama agi yazili olarak belirlenmeli, birim
ve personel, gorevleri ve faaliyetleriyle ilgili hazirlanmasi gereken raporlar hakkinda bilgilendirilmelidir.



