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TRABZON ÜNİVERSİTESİ  

ŞALPAZARI MESLEK YÜKSEKOKULU  

YÜKSEKOKUL YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI  

 

TOPLANTI TARİHİ                     : 23.03.2022  

 TOPLANTI SAYISI                     : 30 

 TOPLANTI YERİ                   : Şalpazarı Meslek Yüksekokulu Makamı  

Toplantıda Bulunanlar: 

Başkan ( Müdür ) ………………............ Dr. Öğr. Üyesi Harun KAHVECİ  

Üye ( Müdür Yrd. ve Böl. Bşk. )………. Dr. Öğr. Üyesi Dönüş GENÇER 

Üye ( Müdür Yardımcısı ).....………….. Öğr. Gör. İsmail Turgut PALA 

Üye …………………………………….. Doç. Dr. Mehmet OKUTAN 

Üye …………………………………….. Dr. Öğr. Üyesi Ayşe KALYON 

Raportör ( Yüksekokul Sekreteri ) …….. Mustafa TÜRKMEN  

Toplantıda Bulunmayanlar: Dr. Öğr. Üyesi Mehtap USTA (Üye - Sıhhi İzinli) 

 

Toplantıya Dr. Öğr. Üyesi Harun KAHVECİ başkanlığında saat 11:00'da başlandı.  

Gündeme geçildi. 

GÜNDEM : 

1- 2022-2023 Eğitim-Öğretim yılı itibariyle Mülkiyet Koruma ve Güvenlik Bölümü Sivil Savunma ve 

İtfaiyecilik Programı müfredatının güncellenmesi konusunun görüşülmesi, 

 

2- Yükseköğretim Kalite Kurulunun hazırlamış olduğu Kurum İç Değerlendirme Raporu (KİDR) 

Hazırlama Kılavuzu’na göre (Sürüm 3) Üniversitemiz Kurum İç Değerlendirme Raporuna esas 

olmak üzere Meslek Yüksekokulumuz 2022 Yılı Kurum İç Değerlendirme Raporu (KİDR), 2022 

Birim Faaliyet Raporu ve 2021-2025 Stratejik Planı kullanılmak üzere; 

 



 

 

- Dış Paydaş Anketi, 

- İç Paydaş Anketi, 

- Birim içi Akademik ve İdari Personel Memnuniyet Anketi, 

- Öğrenci (Sivil Savunma ve İtfaiyecilik Programı) Memnuniyet Anketi yapılması hususunun 

görüşülmesi, 

KARARLAR :  

1) 2022-2023 Eğitim-Öğretim yılı itibariyle Mülkiyet Koruma ve Güvenlik Bölümü Sivil Savunma 

ve İtfaiyecilik Programı müfredatının güncellenmesi planlanmaktadır. Bu bağlamda dış paydaşların 

görüş ve önerileri önem arz etmektedir. Ek-1’de yer alan dış paydaşların görüş ve önerilerinin 

alınması hususunda kuruma/kuruluşlara üst yazı ile iletilmesi gerekmektedir. Üst yazıya Ek-2’de 

bulunan mevcut müfredatın ve Ek-3’deki Görüş-Öneri Tablosunun eklenerek gönderilmesine, 

2- Yükseköğretim Kalite Kurulunun hazırlamış olduğu Kurum İç Değerlendirme Raporu (KİDR) 

Hazırlama Kılavuzu’na göre (Sürüm 3) Üniversitemiz Kurum İç Değerlendirme Raporuna esas 

olmak üzere Meslek Yüksekokulumuz 2022 Yılı Kurum İç Değerlendirme Raporu (KİDR), 2022 

Birim Faaliyet Raporu ve 2021-2025 Stratejik Planı kullanılmak üzere; 

- Ek-4’te yer alan Dış Paydaş analizinin Ek-5’te yer alan kurum/kuruluşlara iletilmesine, 

- Ek-6’da yer alan iç paydaş analizinin Üniversitemizin akademik ve idari birimlerine 

gönderilmesine, 

- Ek-7’de yer alan Birim içi Personel Memnuniyet Anketini üst yazı ile tüm personellere 

iletilmesine, 

- Ek-8’de yer alan öğrenci memnuniyet anketinin dönem sonu sınavlarından önce web sayfamızda 

(salpazarimyo.trabzon.edu.tr) duyurulmasını, 

Konunun Rektörlük makamına arzına, Öğrenci İşleri Daire Başkanlığına iletilmesine, 

Oy birliği ile karar verilmiştir. 

Ekler: 

1- Kurum/Kuruluş Listesi (Müfredat Değişikliği) 

2- Mevcut Ders Müfredatı 

3- Görüş-Öneri Tablosu 

4- Dış Paydaş Memnuniyet Anketi 

5- Kurum/Kuruluş Listesi (Memnuniyet Anketi) 

6- İç Paydaş Memnuniyet Anketi 

7- Birim İçi Akademik ve İdari Personel Memnuniyet Anketi 

8- Öğrenci Memnuniyet Anketi 


