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2012 YUKSEKOKUL YONETIM KURULU TOPLANTI TUTANAGI

TOPLANTI TARIHI : 23.03.2022
TOPLANTI SAYISI - 30

TOPLANTI YERI : Salpazar1 Meslek Yiiksekokulu Makami

Toplantida Bulunanlar:

Baskan ( Miidiir ) ............................ Dr. Ogr. Uyesi Harun KAHVECI
Uye ( Miidiir Yrd. ve Bol. Bsk. ).......... Dr. Ogr. Uyesi Déniis GENCER
Uye ( Miidiir Yardimcist )................... Ogr. Gor. Ismail Turgut PALA
Uye......|.. a0 Dog. Dr. Mehmet OKUTAN
UYE e, Dr. Ogr. Uyesi Ayse KALYON
Raportor ( Yiiksekokul Sekreteri ) ........ Mustafa TURKMEN

Toplantida Bulunmavyanlar: Dr. Ogr. Uyesi Mehtap USTA (Uye - Sihhi izinli)

Toplantiya Dr. Ogr. Uyesi Harun KAHVECI bagkanlhiginda saat 11:00'da baglandu.

Gilindeme gegildi.

GUNDEM :

1- 2022-2023 Egitim-Ogretim y1l1 itibariyle Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Boliimii Sivil Savunma ve

Itfaiyecilik Programi miifredatmin giincellenmesi konusunun gériisiilmesi,

2- Yiiksekdgretim Kalite Kurulunun hazirlamis oldugu Kurum I¢ Degerlendirme Raporu (KIDR)
Hazirlama Kilavuzu’na gore (Siiriim 3) Universitemiz Kurum I¢ Degerlendirme Raporuna esas
olmak iizere Meslek Yiiksekokulumuz 2022 Yih Kurum I¢ Degerlendirme Raporu (KIDR), 2022

Birim Faaliyet Raporu ve 2021-2025 Stratejik Plani kullanilmak tizere;



- Dis Paydas Anketi,

- I¢ Paydas Anketi,

- Birim i¢i Akademik ve Idari Personel Memnuniyet Anketi,

- Ogrenci (Sivil Savunma ve Itfaiyecilik Programi) Memnuniyet Anketi yapilmasi hususunun
gorisililmesi,

KARARLAR :

1) 2022-2023 Egitim-Ogretim yil1 itibariyle Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Boliimii Sivil Savunma
ve Itfaiyecilik Programi miifredatinin giincellenmesi planlanmaktadir. Bu baglamda dis paydaslarmn
gorlis ve Onerileri 6nem arz etmektedir. Ek-1’de yer alan dis paydaslari goriis ve Onerilerinin
alinmas1 hususunda kuruma/kuruluslara iist yazi ile iletilmesi gerekmektedir. Ust yaziya Ek-2’de
bulunan mevcut miifredatin ve Ek-3’deki Goriis-Oneri Tablosunun eklenerek gonderilmesine,

2- Yiiksekdgretim Kalite Kurulunun hazirlamis oldugu Kurum I¢ Degerlendirme Raporu (KIDR)
Hazirlama Kilavuzu'na gére (Siiriim 3) Universitemiz Kurum I¢ Degerlendirme Raporuna esas
olmak iizere Meslek Yiiksekokulumuz 2022 Yili Kurum i¢ Degerlendirme Raporu (KiDR), 2022
Birim Faaliyet Raporu ve 2021-2025 Stratejik Plan1 kullanilmak {izere;

- Ek-4’te yer alan Dis Paydas analizinin EK-5te yer alan kurum/kuruluslara iletilmesine,

- Ek-6’da yer alan i¢ paydas analizinin Universitemizin akademik ve idari birimlerine
gonderilmesine,

- Ek-7’de yer alan Birim i¢i Personel Memnuniyet Anketini iist yazi ile tiim personellere
iletilmesine,

- Ek-8’de yer alan 6grenci memnuniyet anketinin donem sonu smavlarmdan 6nce web sayfamizda
(salpazarimyo.trabzon.edu.tr) duyurulmasini,

Konunun Rektdrliik makamina arzina, Ogrenci Isleri Daire Baskanligma iletilmesine,
Oy birligi ile karar verilmistir.
Ekler:

1- Kurum/Kurulus Listesi (Miifredat Degisikligi)

2- Mevcut Ders Miifredati

3- Goriis-Oneri Tablosu

4- Dig Paydas Memnuniyet Anketi

5- Kurum/Kurulus Listesi (Memnuniyet Anketi)

6- I¢ Paydas Memnuniyet Anketi

7- Birim I¢i Akademik ve Idari Personel Memnuniyet Anketi
8- Ogrenci Memnuniyet Anketi



