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Birim

Trabzon Universitesi

Alt Birim

Salpazari Meslek Yiksekokulu

Gorev Unvani

Bolim Bagkani

Bagh Oldugu
Birim YOneticisi

Meslek Yiksekokulu Muduiri

Yerine Vekalet
Edecek Kisi

Boliim Baskan Yardimcisi

Gorev, Yetki ve
Sorumluluklari

2547 sayih Yiksekogretim Kanunu ve ilgili mevzuatta belirtilen gorevleri yerine
getirmek.

Meslek Yiksekokulu Kuruluna liye olarak gérev yapmak.

Gorevi basinda olmadigi zamanlarda yerine vekil birakmak.

Bolim baskani, gérev alani itibariyla yiiriitmekle yikimla bulundugu hizmetlerin
yerine getirilmesinden dolayi amirlerine karsi sorumludur.

Bolim akademik kurul toplantilarini diizenlemek, baskanlk etmek ve alinan
kararlarin uygulanmasini saglamak.
Bolimle ilgili ders gorevlendirmelerini
Mudirligine bilgi vermek.

Bolimin ders planlarini ve ders igeriklerini, ilgili 68retim elemanlar ve/veya
komisyon marifetiyle diizenleyerek Mudurlik Makamina bilgi vermek.

Bolimdeki programlarla ilgili her tirli egitim-6gretim faaliyetinin dlzenli ve
verimli olarak yuritilmesini saglamak.

Programlarin kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini
saglamak.

Ogretim elemanlarinin gdrevlerini mevzuata uygun sekilde yapmalarini izlemek ve
denetlemek.

Bolimiin misyonu ve vizyonunun gergeklestiriimesine yoénelik calismalari
ylritmek.

Kalite glivence sistemi ve i¢ degerlendirme sireglerinde ilgili
koordinasyonu saglamak.

Prosediirlerin uygulama alanlarinda belirtilen faaliyetleri yerine getirmek.
Ust yonetici tarafindan verilen diger is ve islemleri yapmak.

yapmak ve Meslek Yuksekokulu

birimlerle

2547 sayil Yiiksekdgretim Kanunu’nun ilgili maddeleri uyarinca boliim baskani

Gorevin olarak atanmaya engel hali bulunmamak.
Gerektirdigi Ogretim lyesi veya 6gretim gdrevlisi olmak.
Nitelikler Akademik ve idari siiregleri etkin sekilde yiritebilme becerisine sahip olmak.
Liderlik, planlama, koordinasyon ve denetim becerileri gelismis olmak.
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Huseyin Sandikcioglu OO

Kalite Dokiimantasyon Sorumlusu

Salpazari Meslek Yiiksekokulu Kalite

Dokiimantasyon Sorumlusu

Ogr. Gor. Lokman Odabas
Kalite Dokiimantasyon Sorumlusu
Salpazari Meslek Yiiksekokulu Kalite Dokiimantasyon Sorumlusu

Dog. Dr. Déniis Gerfgs
Salpazari Meslek Yiiks
Midari P
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iletisim becerileri giiglii, ekip calismasina yatkin ve ¢6ziim odakl olmak.
Egitim-6gretim mevzuatina ve kalite siireglerine hakim olmak.

Yasal Dayanak

2547 sayil Yiiksekdgretim Kanunu
657 sayili Devlet Memurlari Kanunu

ilgili Personel

Birim YoOneticisi

Tarih

Tarih

Unvani Adi Soyadi

Unvani Adi Soyadi
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imza
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Ogr. Gor. Lokman Odabas

Kalite Dokiimantasyon Sorumlusu
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