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 Gündem   

1) Merkezi Yatay Geçiş (Ek-1 madde) işlemlerinin görüşülmesi, 

2) Ders İçeriklerinin Güncellenmesi hususunun görüşülmesi, 

3) Dezavantajlı Gruplara Yönelik Erişebilirlik, Fırsat Eşitliği ve Destek Mekanizmaları Raporu ve 

Esasları hususunun görüşülmesi, 

Karar  

1) Meslek Yüksekokulumuz Yatay Geçiş Komisyonunun 31.08.2026 tarihli ve 08 sayılı kararı 

gereğince, 2026-2027 Eğitim-Öğretim Yılı Güz yarıyılı Merkezi Yerleştirme puanına göre yatay 

geçiş başvurusunda bulunan adayların başvuruları değerlendirildi. Yapılan değerlendirme 

sonucuna göre; 

- Sivil Savunma ve İtfaiyecilik Programı başvuru sonuçlarının Ek-1’de, 

- Acil Durum ve Afet Yönetimi Programı başvuru sonuçlarının Ek-2’de, 

- Mahkeme Büro Hizmetleri Programı başvuru sonuçlarının Ek-3’teki gibi oluşturulmasına, 

Konunun Rektörlük Makamına arzına, Öğrenci İşleri Daire Başkanlığına bildirilmesine, 

 

2) Meslek Yüksekokulumuz Mülkiyet Koruma ve Güvenlik Bölümünün 31.08.2026 tarihli ve 125 

sayılı Bölüm Kurulu Kararı gereğince, Sivil Savunma ve İtfaiyecilik Programı ile Acil Durum ve 

Afet Yönetimi Programında açılan derslere ilişkin ders bilgi paketlerinin güncellenmesi amacıyla 

sorumlu öğretim elemanları tarafından verilen dilekçeler incelenerek ders içeriklerinin Ek-4’teki gibi 

güncellenmesine, 

Konunun Trabzon Üniversitesi Senatosunda görüşülmek üzere Rektörlük Makamına arzına, 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığına bildirilmesine, 

 

3) Meslek Yüksekokulumuz Engelli Öğrenci Danışma ve Koordinasyon Komisyonunun 03.08.2026 

tarihli ve 03 sayılı kararı gereğince, Dezavantajlı Gruplara Yönelik Uygulamalar kapsamında 

Şalpazarı Meslek Yüksekokulunda eğitim gören veya görecek olan dezavantajlı grupların eğitim-

öğretim süreçlerine tam, etkin, bağımsız ve eşit katılımını desteklemek; erişilebilir, kapsayıcı ve 

öğrenci merkezli bir öğrenme ortamı oluşturmak, dezavantajlı gruplara rehberlik hizmetlerini 

sunmak, amacıyla uygulanacak akademik, sosyal, psikolojik, ekonomik ve fiziksel destek 

mekanizmalarının planlanması, uygulanması, kontrol edilmesi ve sürekli iyileştirilmesine ilişkin 

usul ve esaslarının Ek-5’teki gibi oluşturulmasına, 

Konunun Engelli Öğrenci Danışma ve Koordinasyon Komisyonuna bildirilmesine, 

 

Oy birliği ile karar verildi. 
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Ek-1: Sivil Savunma ve İtfaiyecilik Programı Yatay Geçiş Başvuru Sonuçları (1 sayfa) 

Ek-2: Acil Durum ve Afet Yönetimi Programı Yatay Geçiş Başvuru Sonuçları (1 sayfa) 

Ek-3: Mahkeme Büro Hizmetleri Programı Yatay Geçiş Başvuru Sonuçları (1 sayfa) 

Ek-4: Ders İçerikleri-Güncel (32 sayfa) 

Ek-5: Dezavantajlı Gruplara Yönelik Erişebilirlik, Fırsat Eşitliği ve Destek Mekanizmaları Raporu 

ve Esasları (11 sayfa) 

  


