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TRABZON ÜNİVERSİTESİ
Şalpazarı Meslek Yüksekokulu
Mülkiyet Koruma ve Güvenlik Bölümü

Uygulamalı Eğitimler Evrak Değerlendirme Rubriği

	Öğrencinin Adı Soyadı
	
	Öğrenci No
	

	Programı
	
	Uygulamalı Eğitim Kurumu
	


Uygulama esasları: Her ölçüt bağımsız olarak, dosyada bulunan kanıtlara göre ve tam sayı kullanılarak puanlanır. Açıklamalar örnekleyişidir; puan aralığı içinde karar verilirken eksikliklerin sayısı, yaygınlığı ve değerlendirmeye etkisi birlikte dikkate alınır. Zorunlu süre, devam ve belge geçerliliğine ilişkin yönerge hükümleri saklıdır.
	
Boyut


	No
	Değerlendirme Kriteri
	1 puan
(Çok Kötü)
	2 puan
(Kötü)
	3 puan
(Orta)
	4 puan
(İyi)
	5 puan
(Çok İyi)
	Puan

	



A. Dosya Düzeni ve Biçimsel Uygunluk

	1
	Staj defterinin/uygulama dosyasının genel format ve yazım kurallarına uygun hazırlanması
	Format ve yazım kurallarına büyük ölçüde uyulmamış.

	Birçok biçimsel ve yazım hatası mevcut.

	Temel kurallara genel olarak uyulmuş, bazı eksiklikler var.

	Format ve yazım kurallarına büyük ölçüde uygun.

	Format, yazım ve düzenleme kurallarına eksiksiz ve tutarlı biçimde uygun.
	

	
	2
	Dosyanın düzenli, okunaklı ve bütünlük içerisinde hazırlanması

	Dosya düzensiz, okunması güç ve bütünlükten uzak.
	Düzen ve okunabilirlik açısından belirgin eksiklikler var.
	Genel olarak düzenli ve okunabilir, ancak bazı tutarsızlıklar mevcut.
	Düzenli, okunaklı ve bütünlüklü.


	Son derece düzenli, açık, okunaklı ve bütünlük içinde hazırlanmış.
	

	
	3
	Devam, tarih, imza, sorumlu kişi, kaşe/mühür ve diğer onayların usulüne uygun olması
	Onayların önemli bölümü eksik veya hatalı.
	Birden fazla onay/bilgi eksik veya hatalı.
	Büyük ölçüde tamamlanmış, sınırlı eksiklikler var.
	Gerekli onayların tamamına yakını usulüne uygun.

	Tüm tarih, devam, imza, kaşe/mühür ve onaylar eksiksiz ve usulüne uygun.
	

	










B. Faaliyetlerin Açıklanması ve İçerik Kalitesi

	4
	Gerçekleştirilen iş ve uygulamaların açık ve anlaşılır biçimde açıklanması
	Faaliyetler belirtilmemiş veya anlaşılmayacak düzeyde açıklanmış.
	Faaliyetler kısmen açıklanmış, önemli belirsizlikler var.
	Faaliyetler genel olarak anlaşılır biçimde açıklanmış.
	Faaliyetler açık, anlaşılır ve yeterli biçimde açıklanmış.
	Tüm faaliyetler açık, sistematik, anlaşılır ve ayrıntılı biçimde açıklanmış.
	

	
	5
	Yapılan çalışmaların yeterli ayrıntı ve açıklama düzeyine sahip olması
	Ayrıntı bulunmuyor; yüzeysel ifadeler kullanılmış.
	Açıklamalar sınırlı ve birçok ayrıntı eksik.
	Temel ayrıntılar verilmiş, ancak bazı noktalar yetersiz.
	Çalışmalar yeterli ayrıntıyla açıklanmış.
	Çalışmalar amacını, sürecini ve sonuçlarını ortaya koyacak düzeyde ayrıntılı açıklanmış.
	

	
	6
	Defterde belirtilen faaliyetlerin staj süresi, çalışma günleri ve gerçekleştirilen uygulamalarla tutarlı olması
	İçerik ile tarih/süre arasında belirgin tutarsızlıklar var.

	Birden fazla tutarsızlık mevcut.

	Genel olarak tutarlı, sınırlı uyumsuzluklar var.
	Faaliyetler tarih ve staj süreciyle büyük ölçüde tutarlı.

	Tüm faaliyetler tarih, süre, çalışma günleri ve staj süreciyle eksiksiz biçimde tutarlı.
	

	
	7
	Aynı veya benzer faaliyetlerin gereksiz tekrarından kaçınılması ve günler arasında yeterli içerik çeşitliliğinin bulunması
	Faaliyetlerin büyük bölümü tekrarlanmış veya içerik yetersiz.
	Çok sayıda tekrar mevcut, içerik çeşitliliği sınırlı.
	Tekrarlar bulunmakla birlikte yeterli çeşitlilik mevcut.
	Gereksiz tekrar az ve faaliyetler yeterince çeşitli.

	Faaliyetler özgün, çeşitli ve günlere göre belirgin biçimde farklılaştırılmış.
	





	




C. Görsel ve Teknik Belgelendirme
	8
	Gerçekleştirilen uygulamaların fotoğraf, çizim, tablo, form veya teknik belgelerle gerektiğinde desteklenmesi

	Gerekli görsel/teknik kanıtlar bulunmuyor.

	Çok sınırlı sayıda destekleyici materyal kullanılmış.

	Gerekli uygulamaların bir kısmı uygun materyallerle desteklenmiş.

	Uygulamaların çoğu uygun görsel/teknik materyallerle desteklenmiş.

	Gerekli uygulamalar uygun, yeterli ve açıklayıcı görsel/teknik belgelerle sistematik biçimde desteklenmiş.
	

	
	9
	Kullanılan araç, gereç, ekipman, yöntem ve tekniklerin uygun şekilde açıklanması
	Kullanılan araç, gereç ve yöntemler belirtilmemiş.				
	Bazı araç ve yöntemler belirtilmiş ancak açıklamalar yetersiz.
	Temel araç, gereç ve yöntemler açıklanmış.
	Kullanılan araç, gereç ve yöntemler açık ve yeterli biçimde açıklanmış.
	Araç, gereç, ekipman, yöntem ve teknikler kullanım amaçları ve uygulama biçimleriyle birlikte ayrıntılı açıklanmış.
	

	





D. Mesleki Uygunluk ve Bilgi/Beceri Kullanımı
	10
	Yapılan çalışmaların ilgili bölüm/programın mesleki alanıyla ilişkilendirilmesi
	Faaliyetler programın mesleki alanıyla ilişkilendirilmemiş.

	İlişkilendirme sınırlı ve yüzeysel.

	Temel düzeyde mesleki ilişki kurulmuş.

	Faaliyetlerin büyük bölümü mesleki alanla açık biçimde ilişkilendirilmiş.

	Tüm faaliyetler programın mesleki alanı ve kazanımlarıyla açık ve güçlü biçimde ilişkilendirilmiş.
	

	
	11
	Teorik bilgi ve derslerde edinilen bilgilerin uygulamalarla ilişkilendirilmesi
	Teorik bilgilerle uygulamalar arasında ilişki kurulmamış.
	Çok sınırlı ilişkilendirme yapılmış.

	Bazı uygulamalarda teorik bilgiye yer verilmiş.
	Teorik bilgiler uygulamalarla çoğunlukla ilişkilendirilmiş.

	Teorik bilgi, ders kazanımları ve uygulamalar arasında açık ve güçlü bağlantılar kurulmuş.
	


	
	12
	Yapılan uygulamalarda ilgili mevzuat, standart, prosedür ve mesleki kurallara uygunluğun ortaya konulması
	Mevzuat, standart veya prosedürlere hiç değinilmemiş.

	Sınırlı ve yüzeysel biçimde değinilmiş.

	İlgili düzenlemelerin bazıları belirtilmiş.

	İlgili mevzuat, standart ve prosedürler büyük ölçüde doğru şekilde ortaya konulmuş.
	İlgili mevzuat, standart, prosedür ve mesleki kurallar doğru şekilde belirtilmiş ve uygulamalarla açıkça ilişkilendirilmiş.
	

	
	13
	Mesleki terminoloji ve kavramların doğru ve yerinde kullanılması
	Mesleki terimler kullanılmamış veya çoğunlukla yanlış kullanılmış.

	Terim kullanımında sık hata ve belirsizlikler var.
	Temel mesleki terimler genel olarak doğru kullanılmış.
	Mesleki terminoloji büyük ölçüde doğru ve yerinde kullanılmış.
	Mesleki terminoloji ve kavramlar doğru, tutarlı ve amaca uygun biçimde kullanılmış.
	

	
	14
	Öğrencinin gerçekleştirdiği faaliyetlerdeki görev, sorumluluk ve kendi katkısının açıkça belirtilmesi
	Öğrencinin rolü ve katkısı belirtilmemiş.

	Görev ve katkı kısmen belirtilmiş, ancak belirsiz.

	Görev ve sorumluluklar genel olarak belirtilmiş.

	Öğrencinin görev, sorumluluk ve katkısı açık biçimde ortaya konulmuş.

	Öğrencinin üstlendiği görev, sorumluluk, katkı ve gerçekleştirdiği uygulamalar ayrıntılı ve açık biçimde ortaya konulmuş.
	

	








E. Analiz, Problem Çözme ve Değerlendirme
	15
	Staj sırasında karşılaşılan sorun, aksaklık veya uygulama güçlükleri ile bunlara yönelik çözüm/iyileştirme yaklaşımlarının açıklanması
	Sorunlar ve çözüm yaklaşımları belirtilmemiş.

	Sorunlar kısmen belirtilmiş, çözüm açıklamaları yetersiz.

	Karşılaşılan sorunlar ve bazı çözüm yolları açıklanmış.

	Sorunlar ve uygulanan çözüm/iyileştirme yaklaşımları açık biçimde açıklanmış.
	Sorun, neden, etkiler ve çözüm/iyileştirme yaklaşımları sistematik ve analitik biçimde değerlendirilmiş.
	





	
	16
	Faaliyetlerin neden, nasıl ve hangi amaçla gerçekleştirildiğinin açıklanması
	Faaliyetlerin amacı ve gerçekleştirilme biçimi açıklanmamış.
	Neden ve amaç kısmen açıklanmış.

	Faaliyetlerin temel amacı ve uygulanma biçimi açıklanmış.

	Neden, nasıl ve amaç büyük ölçüde açık biçimde ortaya konulmuş.

	Faaliyetlerin neden, nasıl, hangi amaçla ve hangi sonuçlara ulaşmak üzere gerçekleştirildiği açık ve sistematik biçimde açıklanmış.
	

	
	17
	Öğrencinin gerçekleştirdiği faaliyetleri kendi gözlem ve değerlendirmeleriyle desteklemesi
	Kişisel gözlem ve değerlendirme bulunmuyor.				
	Çok sınırlı kişisel değerlendirme mevcut.
	Bazı faaliyetlerde gözlem ve değerlendirmelere yer verilmiş.
	Faaliyetlerin çoğu öğrencinin gözlem ve değerlendirmeleriyle desteklenmiş.
	Öğrenci, faaliyetleri kendi gözlem, çıkarım ve değerlendirmeleriyle kapsamlı ve anlamlı biçimde ele almış.

	

	












F. Mesleki Kazanımlar
ve Genel Değerlendirme
	18
	Staj sürecinde elde edilen bilgi, beceri ve mesleki kazanımların açıkça ortaya konulması
	Kazanımlar belirtilmemiş veya belirsiz.
	Kazanımlar sınırlı ve genel ifadelerle belirtilmiş.
	Temel bilgi ve beceri kazanımları belirtilmiş.


	Elde edilen bilgi, beceri ve kazanımlar açık biçimde ortaya konulmuş.

	Bilgi, beceri, deneyim ve mesleki kazanımlar somut örneklerle açık, kapsamlı ve sistematik biçimde ortaya konulmuş
	

	
	19
	Staj defterinde İşe İlgisi ve kendini geliştirme isteği, Alana İlişkin Araç-Gereç Kullanma Becerisi, Sorumluluk Duygusu, Çalışma Hızı
Zaman/Verimli Kullanma, Problem Çözebilme Yeteneği, İletişim Kurma, Kurallara Uyma, Alan Bilgisi ve Grup Çalışmasına Yatkınlığı vb kriterlilerin varlığının derecesi
	Kriterlerin çoğu hakkında gözlenebilir bilgi/değerlendirme bulunmuyor.
	Kriterlerin sınırlı bir bölümü ele alınmış ve değerlendirme yetersiz.
	Kriterlerin önemli bir bölümü değerlendirilmiş, ancak bazıları yüzeysel kalmış.

	Kriterlerin büyük bölümü somut gözlem ve örneklerle değerlendirilmiş.
	Belirtilen tüm temel kriterler yeterli, açık ve gözleme dayalı biçimde değerlendirilmiş; öğrencinin güçlü ve geliştirilmesi gereken yönleri ortaya konulmuş.


	

	
	20
	Öğrencinin staj uygulaması ile ilgili genel görüşleri kısmının staj sürecini bütüncül bir şekilde değerlendirebilecek, içerikle uyumlu ve yeterli açıklıkta olması  
	Genel görüş bulunmuyor veya staj süreciyle ilgisiz.

	Çok kısa ve yüzeysel bir değerlendirme yapılmış.

	Staj sürecine ilişkin genel değerlendirme yapılmış ancak ayrıntı sınırlı.

	Staj süreci genel olarak açık, tutarlı ve yeterli biçimde değerlendirilmiş.

	Stajın genel süreci; kazanımlar, güçlü yönler, karşılaşılan sorunlar, katkılar ve geliştirme önerileriyle birlikte bütüncül ve içerikle uyumlu biçimde değerlendirilmiş.
	

	Toplam Puan
	


Başarı notuna yansıtma: Trabzon Üniversitesi Uygulamalı Eğitimler Yönergesinin 22/c maddesi kapsamında staj evrakı değerlendirme puanının %50’si staj başarı notuna yansıtılır.
Not: Toplam Puan her öğrenci için ayrı ayrı hazırlanarak Uygulamalı Eğitimler Nihai Değerlendirme Tutanağına “Staj Evrakı Rubrik Notu” sütununa işlenir. 

	Değerlendiricinin gerekçesi ve açıklamaları (Varsa):
Açıklama: 

	Eksik belge / düzeltme gerektiren hususlar (Varsa):
Açıklama:

	Değerlendirici Öğretim Elemanı
	Unvanı
	Adı SOYADI
	Tarih
	İmza

	
	
	
	
	



